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TỜ TRÌNH:  
 

QUYẾT ĐỊNH CHỈ TIÊU SẢN XUẤT KINH DOANH NĂM 2011 
 

Căn cứ Kế hoạch sản xuất kinh doanh năm 2011 do Tổng Giám đốc trình bày; 
HĐQT trình ĐHĐCĐ xem xét, quyết định chỉ tiêu SXKD cùng các chỉ tiêu khác như sau: 

1. Chỉ tiêu SXKD: 
- Doanh thu:    700.000.000.000 VNĐ 
- Lợi nhuận trước thuế:    40.000.000.000 VNĐ 

2. Mức cổ tức trả bằng tiền mặt:  
- 20%/VĐL/năm.   
- Thời gian chi trả tùy theo kết quả sản xuất kinh doanh và ủy quyền cho 

HĐQT quyết định theo Điều lệ và quy định của pháp luật. 
3. Thù lao HĐQT và Ban kiểm soát: 

Tổng thù lao HĐQT và Ban kiểm sóat = 2% /lợi nhuận sau thuế. 
4. Mức khen thưởng HĐQT: 

- Nếu đạt 100% chỉ tiêu lợi nhuận, thưởng 3%/lợi nhuận sau thuế. 
- Nếu vượt chỉ tiêu lợi nhuận, thưởng thêm 5%/phần vượt so với chỉ tiêu. 
- HĐQT được tòan quyền sử dụng tiền thưởng để phục vụ công tác quản trị và 

khuyến khích tinh thần làm việc của Người lao động trong công ty. 
Kính trình Đại hội! 

         
  


